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Employee Value Proposition (EVP)

- Propuesta de Valor al Empleado (PVE)

Oportunidades de desarrollo

Proporcionamos un entorno dindmico vy
estimulante de aprendizaje continuo. Te
invitamos a explorar nuevas
oportunidades 'y asumir desafios
fomentando el crecimiento personal y
profesional.

Gran Proyecto

Forma parte de nuestro gran proyecto y
tendras la oportunidad de trabajar en un
entorno dinamico y desafiante,
respaldado por una marca con nombre
en la industria.

B o

Seguridad por encima de todo

Consideramos que el ser humano es un
valor que esta por encima de cualquier
objetivo de la organizacién. Trabajamos
por ser una empresa cada dia mas
segura y saludable.

Equipo Humano

Nos enorgullece contar con un equipo que
cuida de los vinculos entre las personas.
Formamos parte de un entorno cercano y
de colaboracion que contribuye a Ia
motivacion y al bienestar en el trabajo.
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Personas y talento

Nuestras iniciativas para el desarrollo Beneficios Sociales

Asistencia Médica

Analisis Clinicos

e Programas de desarrollo profesional
en diferentes materias:

Fisio
Auxilio Vacuna

Liderazgo

Innovacioén

Gestion de Equipos
Gestion de Proyectos

Complemento de Accidentes / Enfermedad
Oferta Seguro Médico IMQ
Péliza de seguros de vida y Accidentes

 Pildoras formativas Comedor *
o Catalogo de formacion

 Sidenor Digital Academy (SDA)
 IDP (Individual Development Plan)

e Plan Avanza

Permisos retribuidos y mejorados
Flexibilidad horaria

Otros

“ > — Servicio Lavanderia
Side!mgm,\memy N = e Instituto municipal de deportes *
/’\,‘ - e Gasolinera Low Cost

e Corporate Benefits Ibérica *

* Solo Basauri
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Contacto

\. (+34) 94 487 1500

e formacion.desarrollofc@sidenor.com

@ www.sidenor.com

¢

iQueremos conocerte! steel

Déjanos tu CV Be a Steeler

Haz clic Aqui



https://www.sidenor.com/es/
https://www.sidenor.com/es/personas/banco-de-curriculums/

